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Assindatcolf comunica che & possibi-
le visitare nella versione definitiva il
sito internet, il cui indirizzo &
www.assindatcolf.it .

11 sito si presenta in una veste accatti-
vante e di facile consultazione: forni-
sce le primarie informazioni necessa-
rie ai datori di lavoro per affrontare le
problematiche del rapporto di lavoro
domestico.

Questi in sintesi. i contenuti:

« nella HOME PAGE ¢ riportata una
breve introduzione sulla nostra Asso-
ciazione; & possibile esaminare il no-
stro Statuto e conoscere i componen-
ti del Consiglio Direttivo: inoltre &
presente 1'elenco delle finestre con-

sultabili nel sito, che sono riportate
di seguito:

« nella finestra della NORMATIVA
GENERALE sono inserite le norme
che riguardano il settore del lavoro
domestico; nella  NORMATIVA
SPECIALE sono raccolte norme e
circolari emesse dai vari istituti su ar-
gomenti specifici (es. immigrati e
settore lavoro domestico):

« nella pagina dedicata ai COMUNI-
CATI STAMPA vengono raccolti i
comunicati inviati dal nostro ufficio
stampa e quindi riportano le news e le
posizioni dell” Associazione in merito
ad argomenti specifici:

« nella pagina “ASSINDATCOLF
NOTIZIE™ ¢ possibile consultare a
video e stampare tutti i numeri del
nostro notiziario da quello attuale a
quelli meno recenti:

« nello SCADENZARIO sono ripor-
tate le scadenze che il datore di lavo-
ro deve di volta in volta rispettare e,
nella pagina seguente, vengono ripor-
tati i MINIMI RETRIBUTIVI e le
TABELLE DEI CONTRIBUTI IN-
PS aggiornati e validi per I’anno in
€orso;

« il CONTRATTO COLLETTIVO
che viene riportato & una copia del
contratto stampato dalla “Edizioni
Confedilizia” esclusivamente per i

nostri soci; pud essere consultato per
intero e stampato;

RECENTISSIMA SENTENZA
ALLARME SICUREZZA

Una recentissima sentenza della Corte
di Cassazione, IV sezione penale, ha
sancito la responsabilita del datore di
lavoro domestico per il caso di inci-
denti nei quali possano incorrere i col-
laboratori familiari.  Si tratta della
sentenza n. 34464/2003, quindi di una
sentenza recentissima, che introduce
un principio di responsabilita del dato-
re, ancorché il settore del lavoro do-
mestico non sia contemplato dal D.
Lgs. n. 626/1994, noto provvedimento
legislativo che ha introdotto in Italia
norme comunitarie in materia di tutela |
della salute e sicurezza dei lavoratori.
La portata di questa sentenza va ben
oltre il caso specifico (si & trattato di
una colf che mentre era intenta a spol- |
verare & caduta da una scala) e pone

un grosso interrogativo circa la possi-

bilita di un coinvolgimento di fatto in
una normativa complessa come quella
che discende dalla norma citata. Ci

riserviamo di ritornare sull’argomen-
to, anche per suggerire comportamen-

ti e soluzioni in relazione a questa pro-
blematica.
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(
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La tessera associati-
va viene inviata a
tutti i soci in regola
con le quote.

Puo essere utilizzata
per ottenere infor-
mazioni presso la
sede  Assindatcolf
della provincia di
residenza.

e ne “I NOSTRI SERVIZI” il visi-
tatore del sito trovera I'elenco dei
molteplici servizi che le Sezioni so-
no pronte a fornire agli associati e, se
lo riterra utile, tramite la pagina CO-
ME ASSOCIARSI, potra procedere
all'iscrizione;

« nella pagina “SEDI TERRITO-
RIALI” trovera I'elenco delle Sezio-
ni territoriali di tutta Italia;

« LINK ¢ I'ultima delle nostre fine-
stre e si collega sia con i siti degli
Istituti (Inps, Inail ecc.) che hanno ar-
gomenti di interesse per i nostri uten-
ti, sia con i siti di alcune nostre sedi
periferiche.




