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I’ANNUALE GIOSTRA DEI FLUSSI

DA SEI A UNO IL RAPPORTO
DOMANDE - POSTI DISPONIBILI

la osta per il rilascio del permesso di

soggiorno per lavoratori extracomu-
nitari arrivate al sistema informatico del
Ministero dell’Interno dalle ore 08:00 alle
ore 18:00 nel primo dei tre “click day” fis-
sati dal Decreto Flussi 2010, quello di lu-
nedi 31 gennaio, dedicato ai Paesi con cui
I’Italia ha accordi di collaborazione in ma-
teria migratoria. I posti messi a disposizio-
ne dal Decreto Flussi per I’invio delle do-
mande, che in quella data riguardavano in-
distintamente tutti i settori occupazionali,
erano pero soltanto 52.080: la gran parte
di tali richieste, pertanto, saranno purtrop-
po destinate ad essere respinte. La gradua-
toria degli aspiranti al permesso di sog-
giorno verra costituita in base all’orario di
ricezione della domanda. Per questo, gia
pochi secondi dopo le 08:00 del 31 gen-
naio, ben 100.000 datori di lavoro aveva-
no inviato la propria domanda dal sito
messo a disposizione dal Ministero.

Sono circa 325.000 le domande di nul-

Con il secondo “click day”, in programma
alle ore 08:00 di mercoledi 2 febbraio, era
possibile inviare esclusivamente le doman-
de relative al lavoro domestico di persone
provenienti da nazioni differenti da quelle
che hanno accordi migratori con I’Italia
(sono arrivate 61.000 richieste per i 30.000
posti in palio). Giovedi 3 febbraio, invece,

LE NOSTRE INTERVISTE
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A COLLOQUIO
CON IL DELEGATO

DI BELLUNO

1’ultima scadenza, destinata alla conversio-
ne in permessi di soggiorno per lavoro su-
bordinato non stagionale di 11.000 permes-
si per studio, tirocinio, lavoro stagionale ed

segue a pag.3

ATTENZIONE ALLA SCADENZA
11 APRILE 2011

Ultimo giorno per il versamento dei con-
tributi per il lavoro domestico relativi al
trimestre gennaio-marzo 2011.

In seconda pagina riportiamo la tabella dei
valori contributivi vigenti per I’anno 2011
e la tabella dei nuovi valori retributivi.

DIETRO ABILITAZIONE DELL’INPS

ASSINDATCOLF PUO ORA
ACCEDERE Al SERVIZI ON-LINE

a Direzione Generale dell’INPS,
I con messaggio n. 1354 del 20 gen-
naio 2011, avente ad oggetto “Abi-
litazione all’accesso ai servizi per la ge-
stione del rapporto di lavoro domestico da
parte delle Associazioni Datoriali”, co-
munica che, in base a quanto disposto dal
comma 8 dell’art. 4 bis del D.Lgs. n.
181/2000, articolo che riconosce alle asso-
ciazioni sindacali dei datori di lavoro la
competenza ad assolvere, per conto dei lo-
ro associati, gli obblighi relativi alle co-
municazioni obbligatorie dei rapporti di
lavoro, ha abilitato Assindatcolf e le altre
Associazioni Datoriali federate in Fidaldo
all’accesso ai servizi on line di gestione
del rapporto di lavoro domestico tramite
Pin dedicato. I servizi a disposizione ri-
guardano le comunicazioni obbligatorie di
assunzione, trasformazione, proroga e ces-
sazione di rapporti di lavoro domestico.

IL NOSTRO X* ANNO

Notiziario che state sfogliando & entrato
Eel suo decimo anno di vita, dieci anni

ei quali ha adeguatamente svolto la fun-
zione per la quale era stato ideato, quella di
strumento d’informazione e di aggiornamen-
to per i datori di lavoro domestico: «foglio di
impronta fondamentalmente tecnica» scrive-
vamo nell’articolo di apertura con il quale
presentavamo la sua prima uscita, «non cer-
to disgiunta dall’impegno politico di far sen-
tire una voce a tutela dei propri associati»,
per contrastare «la principale “nemica” del
datore di lavoro (che) e proprio la scarsa co-
noscenza, non solo dei propri diritti, ma pa-
radossalmente anche e soprattutto, dei dirit-
ti dei propri dipendenti e delle norme che re-
golano il rapporto di lavoro».
A distanza di dieci anni sottoscriviamo an-
cora questo impegno e riteniamo di aver
fatto molto in questa direzione, contri-
buendo alla crescita di Assindatcolf, alla
divulgazione delle sue posizioni, ad incre-
mentare il numero dei suoi associati ed a
tutelare i loro interessi, migliorando le co-
gnizioni dei datori di lavoro domestico re-
lativamente alle regole alle quali attenersi,
agli adempimenti, ai diritti ed ai doveri
che loro competono.

| NUOVI MINIMI
RETRIBUTIVI E | VALORI

CONVENZIONALI

PER L'ANNO 2011

Come previsto dall’art. 36 del vigente
Contratto Collettivo Nazionale di lavoro,
in data 21 gennaio scorso sono stati vara-
ti dalla Commissione nazionale per I’ag-
giornamento delle retribuzioni, i nuovi
minimi retributivi per il settore domesti-
co, da valere per I’anno 2011. I valori
hanno decorrenza dal 1° gennaio.




