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NOTIZIARIO BIMESTRALE FUORI COMMERCIO DIFFUSO
ESCLUSIVAMENTE DALL’ASSOCIAZIONE
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C on circolare n. 18/08 del 17 lu-
glio 2008 il Ministero del Lavo-
ro, della Salute e delle Politiche

Sociali, ha stabilito la riassegnazione del-
le quote di ingresso per lavoratori extraco-
munitari non stagionali non utilizzate nel
Decreto Flussi 2007. 

Le quote che vengono ridistribuite assom-
mano ad un totale di 12.251 e sono state
acquisite dalle precedenti assegnazioni se-
condo la ripartizione seguente:
- 4.250 quote di ingresso già assegnate e

non utilizzate;
- 7.300 quote di ingresso inserite nella ri-

serva nazionale;
- 701 quote di ingresso destinate a cittadi-

ni di nazionalità egiziana. 

Il settore domestico potrà attingere alle
4.951 unità provenienti dalla ridistribuzione
delle quote d’ingresso destinate a cittadini
stranieri appartenenti alle cosiddette “nazio-
nalità riservatarie” e alle 4.250 unità desti-
nate a cittadini stranieri appartenenti alle co-
siddette “altre nazionalità” che vengono ora
destinate specificatamente al settore del la-
voro domestico e assistenza alla persona. 
Il Ministero ha parimenti provveduto a ri-
distribuire sul territorio nazionale le quote
in base alle necessità di ogni regione (si
veda elenco a pag. 2).

CODA DEL DECRETO FLUSSI 2007

NUOVA CAPIENZA PER LE RICHIESTE
PRESENTATE NEL DICEMBRE SCORSO
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DECRETO SICUREZZA
E T.U. IMMIGRAZIONE

I l decreto legge n. 92/2008, il cui te-
sto contiene delle modifiche al Testo
Unico sull’immigrazione, è stato ap-

provato dal Senato e convertito in legge.
La parte che è stata modificata dal decreto
e che riguarda più da vicino i datori di la-
voro domestico è l’inasprimento della pe-
na per chi impiega lavoratori irregolari.
Difatti, si passa, dall’arresto da tre mesi ad
un anno e un’ammenda di 5.000 euro per
ogni lavoratore occupato, alla reclusione
da sei mesi a tre anni e una multa di 5.000
euro per ogni lavoratore occupato.
Al T.U. sull’immigrazione è stato aggiun-
to all’art. 12, dopo il comma 5, il comma
5 bis, che prevede la reclusione da sei me-
si a tre anni e la confisca dell’immobile
per chiunque a titolo oneroso e al fine di
trarre ingiusto profitto, dà alloggio o cede
un immobile ad uno straniero irregolare. 

IL PARLAMENTO EUROPEO SULL’IMMIGRAZIONE CLANDESTINA

SANZIONI PER CHI ASSUME CLANDESTINI
E NORME PER IL RIMPATRIO

A ll’Europarlamento è stata presen-
tata una proposta di direttiva ad
opera della presidenza francese,

che prevede sanzioni finanziarie ed ammi-
nistrative per i datori di lavoro che assu-
mono immigrati clandestini. La presiden-
za punta a dare un quadro europeo all’in-
terno del quale i Paesi membri possano
fissare regole e sanzioni per i datori di la-
voro che assumono lavoratori di Paesi ter-
zi non in possesso di regolari documenti di
soggiorno.

Il 18 giugno ultimo scorso il Parlamento
Europeo ha, inoltre, approvato la direttiva
che riguarda le norme per il rimpatrio dei
cittadini extracomunitari clandestini.
La  normativa prevede di dare la priorità ai
rimpatri volontari, da fissare in un periodo
congruo compreso tra sette e trenta giorni, e
stabilisce le modalità dei rimpatri obbliga-
tori da espletarsi con “un uso ragionevole
della forza” ed “in ottemperanza ai diritti
fondamentali e nel debito rispetto della di-
gnità e dell’integrità fisica del cittadino”.

ATTENZIONE 
ALLA SCADENZA 
10 OTTOBRE 2008

Ultimo giorno per il versamento dei
contributi per il lavoro domestico re-
lativi al trimestre luglio-settembre
2008.

Si precisa che per quanto concerne
tutte le assunzioni avvenute dopo
l’11 gennaio 2008, in seguito all’en-
trata in vigore delle nuove modalità
sulle comunicazioni obbligatorie, si
sono verificati alcuni disservizi nel-
l’acquisizione dei dati da parte del-
l’Inps, disservizi che hanno compor-
tato dei ritardi nell’invio dei bolletti-
ni di c/c. Pertanto, tutti i datori di la-
voro che non li abbiano ancora rice-
vuti, non incorreranno in sanzioni
per ritardato pagamento, poiché in
caso di prima iscrizione il datore di
lavoro è tenuto al pagamento dei tri-
mestri già scaduti, entro 30 giorni
dalla data di ricevimento dei bollet-
tini.


