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I NUOVI VALORI VIGENTI DAL 1° GENNAIO

MINIMI RETRIBUTIVI E IMPORTI DE| CONTRIBUTI

| NUOVI MINIMI RETRIBUTIVI FISSATI DALLA COMMISSIONE

el mese di gennaio, come prevede
I’art. 36 del Contratto Collettivo
Nazionale del Lavoro Domestico,
la Commissione nazionale per 1’aggiorna-

mento delle retribuzioni ha stabilito i nuo-
vi minimi retributivi annuali per il settore
domestico vigenti per I’anno 2011. Tali
importi, che hanno decorrenza dal 1° gen-

naio, vengono calcolati in base alle varia-
zioni del costo della vita per le famiglie di
impiegati ed operai rilevate dall’Istat al 30
novembre di ogni anno.

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

TABELLA MINIMI RETRIBUTIVI FISSATI DALLA COMMISSIONE NAZIONALE - DECORRENZA 1° GENNAIO 2011

(ART. 36 DEL CCNL DOMESTICO DELL' 16.2.2007)

TABELLA A TABELLA B TABELLA C TABELLA D TABELLAE TABELLAF
LAVORATORI DI
o NON ASSISTENZA PRESENZA INDENNITA'
CONVIVENTI CUIART- 152" | CONVIVENTI NOTTURNA NOTTURNA (valori giornalieri)
LIVELLI : TOTALE
non INDENNITA'
. VITTO E
ffic. ffic.
autosuffic. | autosuffic ALLOGGIO
pranzo
valori mensili valori mensili valori orari valori mensili valori mensili |e/o colaz.| cena alloggio
LIV. UNICO 609,54

A 580,50 4,22
AS 686,05 4,97

B 738,82 527,73 5,28

BS 791,59 554,11 5,60 910,33 1,75 1,75 1,52 5,02

(¢} 844,37 612,16 5,91
Cs 897,14 6,21 1.031,71

+ indennita
D 1.055,46 156,07 7,18
+ indennita
DS 1.108,23 156,07 7,49 1.274,47

GLI IMPORTI DEI CONTRIBUTI INPS AGGIORNATI

, INPS ha aggiornato gli importi
dei contributi orari relativi al

2011 da versare per i collabora-
tori domestici (colf, baby sitter, assistenti
alla persona ecc). I nuovi valori dei con-

tributi saranno in vigore per i quattro tri-
mestri dell’anno 2011, con decorrenza dal
1° gennaio. Ai contributi previdenziali
dovranno essere affiancati anche i contri-
buti di assistenza contrattuale, il cui im-

Tabella contributi INPS 2011

porto sara indicato insieme al codice di-
stintivo F2 e calcolato nella misura di
€ 0,03 (€ 0,01 dei quali a carico del la-
voratore) per ogni ora di lavoro segnalata
nel trimestre.

Retribuzione oraria effettiva

Contributo orario con CUAF

(fra parentesi la quota a carico del lavoratore)

Contribituto orario senza CUAF*
(fra parentesi la quota a carico del lavoratore)

Rapporti di lavoro di durata fino a 24 ore settimanali:

- Retribuzione oraria effettiva da € 0 a € 7,34 1,36 (0,33) 1,37 (0,33)
- Retribuzione oraria effettiva oltre € 7,34 fino a € 8,95 1,54 (0,37) 1,55 (0,37)
- Retribuzione oraria effettiva oltre € 8,95 1,88 (0,45) 1,89 (0,45)
Rapporti di lavoro di durata superiore a 24 ore settimanali**: 0,99 (0,24) 1,00 (0,24)
Contributo Assistenza Contr. (obbligatorio per contratto) 0,03 (0,01) 0,03 (0,01)

* [l contributo senza la quota degli assegni familiari é dovuto quando il lavoratore é coniuge del datore di lavoro o é parente o affine entro il 3° gra-

do e convive con il datore di lavoro.

** Gli importi contributivi della quarta fascia:
- sono indipendenti dalla retribuzione oraria corrisposta;
- vanno applicati sin dalla prima delle ore lavorate nel corso della settimana.



